
 

Agent polyvalent chargé de l’entretien des espaces verts 
(F/H) 

POSTE À POURVOIR AU 01/08/2024 
 

La Ville de Vaujours recherche pour son Centre Technique Municipal, un(e) agent 

polyvalent chargé(e) de l'entretien des espaces verts. 

 

Placé(e) sous la responsabilité du Chef d’équipe de la régie Espaces Verts, vous 

effectuez l'entretien des espaces verts et naturels de la commune dans le respect de la 

qualité écologique et paysagère. Vous maintenez un espace public propre, accueillant, 

pédagogique, et sécurisé pour les usagers. 

 

MISSIONS 
 

=> Entretien des espaces verts : 

- Organiser et réaliser les tâches d’entretien du patrimoine végétal de la ville en lien avec 

les différentes saisons (taille, tonte, ramassage des feuilles, bêchage, désherbage, 

traitements phytosanitaires, arrosage, paillage, etc.) 

- Assurer les travaux de fleurissement et de plantation (vivaces, graminées, rosiers, 

arbustes, arbres) 

- Contribuer à la création et à la rénovation des espaces verts en participant à 

l’évènementiel de la ville (proposition de projets, mise en place de décorations florales 

thématiques sur la ville …) 

- Identifier les maladies et parasites et appliquer les méthodes de lutte (de préférence 

biologiques) 

- Nettoyer les espaces végétalisés, les surfaces minéralisées (feuilles, papiers, détritus …) 

- Utiliser les matériels et produits spécifiques en respectant les consignes de sécurité 

 

=> Entretien courant du matériel : 

- Veillez au maintien en bon état du matériel utilisé 

- Assurez la petite maintenance des matériels : nettoyage, vérification des niveaux, 

vidange, etc 

- Effectuer de petites réparations sur le matériel utilisé (remplacement de lames, 

bougies…) 

- Signaler les pannes, les détériorations, les besoins au chef d’équipe 

 

Missions ponctuelles : 

- Signaler tout désordre, dysfonctionnement sur les espaces publics, 

- Participer au déneigement de la ville, et aux travaux à la suite d’intempéries (tempête, 

inondation…) 

- Participer aux manifestations ponctuelles impliquant le service 

- Participer au rangement des espaces et locaux de stockage du service 

- Participer à la réception des commandes du service 

 

Contraintes et particularités de l'emploi : 

- Travail en extérieur par tout temps 

- Déplacement sur l’ensemble du périmètre de la commune 

- Utilisation de matériel bruyant et dangereux 

- Utilisation de substances toxiques 

- Port d'équipements de protection individuelle (gants, chaussures, combinaison ou 

blouse, lunettes, etc.) 

 

PROFIL, COMPETENCES ET SAVOIR-ETRE 

 

- Titulaire du permis B, 

- Diplômé dans une spécialité relevant des techniques horticoles ou de l’aménagement 

paysager (CAP, BEP, Bac pro) 

- Disposer du Certiphyto serait un plus, 

- Avoir les notions de base de botanique et de technique d’entretien des espaces verts, 

- Avoir des notions de maçonnerie paysagère, 

- Avoir des notions d’arrosage automatique, 

- Reconnaitre les végétaux, 

- Appliquer les règles d'hygiène et de sécurité, 

- Comprendre les notices de sécurité et d'entretien des matériels, 

- Savoir rendre compte oralement, 

- Être dynamique et apte au travail en équipe, 

- Être rigoureux et soigneux dans son travail 

- Faire preuve de polyvalence 

 

CONDITIONS GÉNÉRALES DE TRAVAIL ET INFORMATIONS CONTRAT 
 

- Temps complet : 37h30 hebdomadaires (25 CA + 14 RTT) 

- Rémunération statutaire + régime indemnitaire + prime annuelle + CIA  

- Avantages sociaux : CNAS, participation employeur mutuelle et prévoyance 

- Politique active de formation des agents  

- Prise de poste : 01/08/2024  

 


