
 

EVASION 59 
 
 

- Mémoire Technique –  
 

Organisation de séjours pour les enfants et adolescents de 
la ville de Vaujours 

 
 

Lot 1 : Séjour ski d'une semaine. Tranche d'âges : 6 - 11 ans 
 
 
 
 

Lieu du séjour : Le Salvagny 
Sixt Fer à Cheval – Haut Savoie (74) 

 
Durée du séjour :  8 jours complets  

Dates proposées :   
 

Du 22/02/2026 au 28/02/2026 
Du 01/03/2026 au 07/03/2026 

 
 
 



Présentation EVASION 59 
EVASION 59 est un organisme déclaré auprès de la Direction Départementale de la Cohésion Sociale (DDCS), 
spécialisé dans l’organisation de séjours éducatifs et d’activités collectives destinés aux enfants et aux 
jeunes. 
Depuis près de 30 ans, nous accompagnons les collectivités territoriales dans la conception et la mise en œuvre 
de projets éducatifs cohérents, inscrits dans la continuité du temps scolaire et périscolaire. 
Nos actions respectent le cadre réglementaire des Accueils Collectifs de Mineurs (ACM), conformément 
au Code de l’Action Sociale et des Familles et aux circulaires de l’Éducation nationale. 
Nous partageons pleinement les objectifs du Projet Éducatif Territorial (PEDT) des communes 
partenaires : inclusion, bien-être, coopération et citoyenneté. 
Nos atouts 
• Expérience reconnue : une équipe de direction et d’animation qualifiée (BAFA, BAFD, BPJEPS, enseignants), 

cumulant de 10 à 30 ans d’expérience dans les domaines de l’éducation, du sport et de l’animation. 
• Sécurité et qualité pédagogique : des procédures strictes en matière de santé, d’encadrement et de 

communication avec les familles. 
• Pédagogie active : des séjours favorisant la curiosité, la coopération et l’autonomie, dans un cadre structuré, 

bienveillant et stimulant. 
• Engagement éducatif : chaque projet contribue au développement des compétences sociales, 

émotionnelles et citoyennes de l’enfant, en cohérence avec les valeurs éducatives de la collectivité. 

1. L’enfant au cœur du projet éducatif 
L’enfant est au centre de notre démarche.  
Chaque séjour constitue un espace d’apprentissage collectif, où la vie en groupe devient source 
d’épanouissement, de découvertes et de confiance en soi. 
Objectifs éducatifs : 
• Développer la vie collective : coopération, entraide, respect des règles et des différences. 
• Encourager la découverte et la curiosité : ouverture culturelle, scientifique et environnementale. 
• Favoriser l’autonomie et la responsabilité : participation active à la vie quotidienne et aux choix du groupe. 
• Garantir la sécurité physique et affective de chaque enfant, dans un climat serein et attentif. 
Chaque animateur agit comme référent de groupe, responsable du suivi individuel et du lien avec les familles. 
La bienveillance, l’écoute et le respect mutuel constituent la base de nos relations éducatives. 

2. Un cadre structuré et bienveillant 
L’organisation quotidienne s’appuie sur un rythme équilibré : 
• Alternance entre activités sportives, culturelles et temps calmes. 
• Suivi rigoureux de l’hygiène, de l’alimentation et du repos. 
• Environnement inclusif et adapté à tous, notamment pour les enfants à besoins particuliers. 
Ce cadre rassurant favorise la stabilité émotionnelle des enfants et leur épanouissement dans la vie collective. 

3. Engagement professionnel et sécurité 
• Tous les encadrants sont titulaires des diplômes requis (BAFA, BAFD, ou équivalent) et respectent les taux 

d’encadrement légaux. 
• La présence d’un directeur diplômé et d’un assistant sanitaire est systématiquement assurée. 
• Des procédures internes précises encadrent la gestion des risques, les soins, les sorties et 

la communication avec les familles. 

4. Nos engagements 
EVASION 59 s’engage à garantir : 
• Un séjour sûr, structuré et conforme à la réglementation en vigueur. 
• Une prestation clé en main, incluant transport, hébergement, restauration, activités et animations. 
• Une cohérence éducative claire, centrée sur l’épanouissement, l’autonomie et la découverte. 
• Une collaboration transparente avec les équipes éducatives et administratives de la collectivité. 

 



Fiche Referent  
 

 
ASSOCIATION DECLARE EVASION 59 

 
 
 
 
 

L’INTERLOCUTEUR PRIVILÉGIÉ 
 

NOM / PRÉNOM : M Jean Marc Duray 

TELEPHONE: 01 58 06 91 90 //   07 68 24 69 80 

EMAIL: evasion59.reservasion@gmail.com  

HORAIRES : Tous les jours : 08H30 à 18h00 

En dehors de ces heures un numéro d’astreinte est mis à votre disposition 

PERSONNE À CONTACTER EN CAS D’ABSENCE DE L’INTERLOCUTEUR PRIVILÉGIÉ : 
 

NOM / PRÉNOM : M. FREDERIC SAUSSIER (Coordinateur pendant le séjour et membre de l’association 

depuis 14 ans) 

TELEPHONE : 01 58 06 91 90 ou 07 68 88 15 24 

EMAIL: evasion59.sejour@gmail.com  

HORAIRES : Tous les jours : 08H30 à 18h00 

En dehors de ces heures un numéro d’astreinte est mis à votre disposition 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EVASION 59：15 rue Broca, 75005 Paris 
Siret : 938 456 902 00023 - RNA W595044578 - APE : 9329Z 
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Les Activites 
1. Une démarche éducative et durable 
EVASION 59 accompagne les enfants dans la découverte du milieu montagnard à travers une approche 
éducative fondée sur la curiosité, la responsabilité et le respect de l’environnement. 
Conscients de la richesse et de la fragilité des espaces naturels, nous intégrons les principes du développement 
durable dans tous nos projets : gestion raisonnée des ressources, sensibilisation à la biodiversité, et 
apprentissage des gestes éco-responsables. 
Nos centres sont choisis pour leur proximité immédiate des sites d’activités, limitant ainsi les transports 
motorisés et privilégiant les déplacements à pied. Cette organisation favorise la sécurité, la cohérence 
éducative et la qualité de vie du groupe. 

2. Activités sportives et de pleine nature 
2.1 Ski alpin (activité principale) 
• 5 cours de ski alpin (2h chacun) encadrés par les moniteurs diplômés de l’École du Ski Français (ESF). 
• 1 moniteur pour 10 enfants maximum, garantissant un encadrement personnalisé et sécuritaire. 
• Objectifs pédagogiques : 

o Apprendre à s’équiper et utiliser son matériel. 
o Adapter sa locomotion selon les conditions de neige (dure, fraîche, montée, dévers…). 
o Se repérer, évaluer un itinéraire et respecter les règles de sécurité. 
o Connaître les bases de l’environnement montagnard et de la gestion de l’effort. 

• Évaluation finale le dernier jour avec passage des Étoiles ESF et remise des médailles à chaque 
participant. 

• Matériel complet fourni : skis, bâtons, chaussures, casques (obligatoires). 
• Forfaits de remontées mécaniques inclus. 
• Local chauffé au pied des pistes réservé exclusivement au groupe. 
• Après les cours, les animateurs BAFA accompagne les enfants volontaires sur les pistes afin de consolider 

leur apprentissage sous supervision, en respectant les zones de sécurité et les niveaux de compétence. 

2.2 Balade en raquettes à neige – “Découverte de la faune et de la flore” 

• ½ journée encadrée par un moniteur ESF spécialisé. 
• Objectifs : 

o Découvrir autrement le milieu montagnard. 
o Observer les traces animales, la végétation et les types de neige. 
o Comprendre les chaînes alimentaires et l’équilibre de la faune et de la flore. 
o Cette activité combine observation scientifique, marche active et éducation à l’environnement, en 

lien avec les programmes d’Éducation au Développement Durable (EDD). 

3. Activités pédagogiques et culturelles 
Visite de la Ferme pédagogique 

• 1h30 encadrée par les fermiers. 
• Thèmes : élevage local, fabrication fromagère, alimentation durable. 
• Observation et participation à la traite, découverte des animaux, dégustation de produits fermiers. 
• Cette activité relie découverte culturelle, éducation à l’alimentation et ancrage local. 

4. Activités ludiques et de détente  
Encadrées par les animateurs du centre, elles complètent les temps d’apprentissage par des moments de 
plaisir, de création et de cohésion : 

• Luge : activité encadrée par les animateurs du centre, sur pistes sécurisées et adaptées à tous les niveaux. 
• Construction d’igloos ou sculptures de neige : activité collective et créative favorisant coopération et 

esprit d’équipe. 
• Jeux extérieurs : course d’orientation, chasse au trésor, biathlon, grands jeux de neige. 
• Jeux et ateliers intérieurs : théâtre, danse, cuisine, arts manuels, casino, soirées à thème. 



• Chaque soirée comprend une veillée éducative, culturelle ou festive, adaptée à la fatigue et à l’âge des 
enfants. 
Ces temps favorisent la socialisation, la créativité et la gestion des émotions. 

5. Adaptation aux âges et rythmes de vie 
• Les enfants sont répartis en tranches d’âge homogènes lorsque nécessaire. 
• Les activités, les temps de repos et les horaires sont adaptés à leurs besoins physiologiques et à leur 

niveau de développement. 
• Chaque groupe dispose d’un espace dédié avec matériel et jeux adaptés. 
• Les fratries peuvent être logées ensemble tout en participant à des activités distinctes selon leur âge, afin 

de concilier autonomie et repères familiaux. 
Cette organisation garantit un équilibre entre sécurité affective et ouverture sociale, essentiel pour le 
bien-être des enfants. 

6. Proximité et logistique des activités 
Activité Distance depuis le centre 

Ski alpin (débutants) En bordure du centre 
Ski confirmé (Grand Massif via télécabine) Moins de 5 minutes en ski-bus 
Jeux de neige Sur place 
Ferme pédagogique 5 minutes en car 
Luge et activités extérieures En bordure du centre 

Cette proximité garantit un gain de temps, une réduction des trajets motorisés, et une meilleure sécurité 
logistique pour les enfants. 

7. Synthèse pédagogique 
Toutes les activités proposées s’inscrivent dans une cohérence éducative globale, fil conducteur de nos 
séjours : 
• Favoriser l’épanouissement personnel de chaque enfant à travers la découverte, la réussite et la vie 

collective. 
• Développer la curiosité scientifique et environnementale par une approche concrète du milieu 

montagnard. 
• Encourager la coopération, la solidarité et la responsabilité collective. 
• Garantir la sécurité, le bien-être et la sérénité de chaque participant, tout au long du séjour. 

   

   



 PLANNING PREVISIONNEL 
Jour Matin Après-midi Soir (Veillée) Objectifs pédagogiques / éducatifs Encadrement 

Jour 1 
Voyage en car + TGV Vers 
le centre d’accueil 

Installation, découverte du 
centre, rappel des règles 
de vie et de sécurité 

16h30 – 19h00 G
outer / Tem

ps clam
e / D

ouches 

19h00 diner 

Soirée d’accueil “Je 
découvre mon groupe” 

Préparer le groupe au séjour, assurer la 
sécurité et le confort durant le trajet. 
Favoriser la cohésion du groupe, 
instaurer la confiance, faciliter 
l’adaptation au lieu et aux règles de vie. 

Animateurs 
BAFA/BAFD et 

équipe 
encadrante 

Jour 2 
Équipement du matériel 
et initiation à la sécurité 
neige 

1er cours de ski alpin 
(E.S.F) 

Veillée jeux coopératifs ou 
découverte montagne 

Découvrir un nouvel environnement, 
acquérir les règles de sécurité sur 
neige, renforcer la motricité et l’esprit 
collectif. 

1 moniteur ESF 
/ 10 enfants + 

animateur 
encadrante 

Jour 3 
2e cours de ski alpin 
(E.S.F) 

Activité luge sur piste 
sécurisée Veillée musicale 

Développer la coopération, gérer 
l’effort physique, favoriser la créativité 
et l’expression personnelle. 

1 moniteur ESF 
/ 10 enfants + 

animateur 
encadrante 

Jour 4 3e cours de ski alpin 
(E.S.F) 

Balade en raquettes – 
Découverte de la faune et 
de la flore   

Veillée “Loup Garou” 
Sensibiliser au respect de 
l’environnement, encourager l’écoute 
et la réflexion dans le jeu collectif. 

1 moniteur ESF 
/ 10 enfants + 

animateur 
encadrante 

Jour 5 
4e cours de ski alpin 
(E.S.F) 

Construction d’abris à 
neige / sculptures de neige 

Conférence “Neige et 
Avalanche” 

Travailler en équipe, observer et 
comprendre les phénomènes naturels, 
développer la curiosité scientifique. 

1 moniteur ESF 
/ 10 enfants + 

animateur 
encadrante 

Jour 6 
5e cours de ski alpin – 
Passage des étoiles 
(E.S.F) 

Visite de la Ferme des 
Tines (élevage, fromages, 
alimentation durable) 

Soirée festive de clôture 
Remise des médailles et 

diplômes 

Valoriser la persévérance, encourager 
l’imaginaire et le partage, célébrer les 
réussites individuelles et collectives 

1 moniteur ESF 
/ 10 enfants + 

Animateurs 
BAFA / BAFD 

Jour 7 Voyage retour vers VAUJOURS  
Renforcer l’autonomie, le sens des 
responsabilités et la valorisation des 
apprentissages du séjour. 

Animateurs 
BAFA/BAFD 



Journée Type et Organisation Pédagogique  
Le déroulement d’une journée est conçu pour garantir le bien-être, la sécurité et l’épanouissement des enfants, 
dans le strict respect des normes des Accueils Collectifs de Mineurs (ACM). 
Les horaires et les activités sont ajustés en fonction de l’âge des enfants, de leur rythme biologique et des 
conditions du séjour. 
Lever et petit-déjeuner 

• Le lever est échelonné pour permettre un repos suffisant. 
• Dès 7h00, un animateur est présent dans le couloir pour accueillir les enfants et veiller au calme. 
• Dès 7h30, les enfants peuvent rejoindre une salle d’activités calmes (lecture, dessins, jeux de société) sous 

supervision. 
• Le petit-déjeuner est servi à 8h00 sous forme de self (céréales, pain, beurre, confiture, jus de fruits), avec 

les boissons chaudes distribuées par un adulte. L’animateur veille à ce que chaque enfant prenne un repas 
complet. 

• Service terminé à 9h00. 

Toilette et rangement des chambres 

• Chaque animateur encadre son groupe de référence, en veillant à la toilette, au coiffage et au rangement 
des chambres. 

• Les enfants sont encouragés à être autonomes, mais peuvent être aidés si nécessaire. 
• Les enfants ayant des besoins spécifiques (énurésie, assistance à la toilette, etc.) bénéficient d’un 

accompagnement discret, bienveillant et respectueux. 

Activités du matin et de l’après-midi 

• Les activités, qu’elles soient sportives, culturelles ou artistiques, sont encadrées par des animateurs 
qualifiés selon le programme établi. 

• Les déplacements sont organisés dans des conditions de sécurité optimales, avec un respect constant des 
règles de vie et de circulation. 

• Des pauses régulières sont prévues, notamment pour les toilettes, afin d’éviter toute bousculade ou fatigue 
excessive. 

• Chaque animateur veille à maintenir un rythme adapté, en favorisant la participation et l’écoute active des 
enfants. 

Repas du midi et du soir 

• Les repas sont pris dans une ambiance conviviale et sereine. 
• Les enfants s’installent librement à table sous la supervision des animateurs. 
• L’autonomie est encouragée : les enfants se servent lorsque c’est possible et sont incités à goûter à tous les 

plats sans contrainte. 
• Ces temps de repas sont des moments de vie collective : apprentissage des règles de politesse, partage, 

discussion et entraide. 
• Les enfants participent au débarrassage et à la sortie progressive de la salle à manger, dans le calme et le 

respect du groupe. 

Temps calme et douches 

• Après les activités, un temps calme est proposé dans les chambres ou dans des espaces dédiés : lecture, 
musique douce, dessin, jeux calmes. 

• Les douches sont organisées par petits groupes, sous la supervision des animateurs. 
• Les enfants sont encouragés à gérer eux-mêmes ce moment, tout en pouvant bénéficier d’une aide si besoin. 
• Ces temps contribuent à l’apprentissage de l’autonomie, du respect du corps et du rythme de chacun. 

Veillées et coucher 

• Les veillées sont adaptées à l’âge, la fatigue et l’énergie du groupe. 
Elles peuvent prendre la forme de jeux collectifs, d’ateliers créatifs, de contes, de moments musicaux ou de 
soirées à thème. 



• Après la veillée, les enfants passent aux toilettes, se brossent les dents et rejoignent leurs chambres par 
petits groupes, pour éviter l’agitation. 

• Les animateurs assurent une présence continue et rassurante jusqu’à l’endormissement complet de tous 
les enfants. 

• Ces moments de fin de journée favorisent la détente, le sentiment de sécurité et la cohésion du groupe. 

Organisation et rôle des animateurs 
Chaque membre de l’équipe d’animation contribue à la réussite éducative et humaine du séjour à travers : 
• L’élaboration et le respect du planning quotidien. 
• La préparation et l’adaptation des animations selon les besoins et l’âge des enfants. 
• L’encadrement sécuritaire, bienveillant et stimulant des activités. 
• Le développement de l’autonomie, du respect mutuel et des règles de vie collective. 
Les animateurs incarnent les valeurs d’écoute, de confiance et de responsabilité qui fondent le projet éducatif 
d’EVASION 59. 

Destination – Structure d’accueil 
Découvrir et apprendre au cœur du milieu montagnard 
EVASION 59 propose aux enfants une expérience d’apprentissage et de découverte en pleine montagne, dans 
un environnement naturel préservé et sécurisé. 
Le séjour se déroule à Sixt-Fer-à-Cheval, en Haute-Savoie (74), classé parmi les Plus Beaux Villages de France. 
Ce site exceptionnel offre un cadre éducatif idéal pour sensibiliser les enfants à la nature, à la montagne et à la 
vie en collectivité. 
Un village authentique et pédagogique 
Situé au cœur du massif du Haut-Giffre, Sixt-Fer-à-Cheval est reconnu pour la richesse de son patrimoine et la 
beauté de ses paysages : 
• Le Cirque du Fer-à-Cheval, plus grand cirque montagneux des Alpes ; 
• La Cascade du Rouget, surnommée “la Reine des Alpes” ; 
• Les Gorges des Tines et l’abbaye du XIIᵉ siècle, témoins d’une histoire et d’une culture locales préservées. 
Le village offre une atmosphère paisible, loin des stations touristiques surfréquentées, permettant aux enfants 
de vivre un séjour calme, authentique et proche de la nature. 
Un domaine idéal pour l’apprentissage 
Le domaine skiable de Sixt-Fer-à-Cheval est directement relié au Grand Massif, l’un des plus vastes 
domaines de Haute-Savoie. Il combine zones d’initiation sécurisées et pistes panoramiques adaptées à tous 
les niveaux. 
Caractéristiques principales : 

• 265 km de pistes de ski alpin, 60 km de pistes de ski nordique, 
• Activités complémentaires : raquettes, luge, randonnée, traîneau à chiens, biathlon, parapente, etc. 
Les débutants profitent des pistes accessibles directement depuis le chalet, tandis que les plus 
expérimentés rejoignent, en navette de 5 minutes, la télécabine du Grand Massif Express (Samoëns). 
Les deux domaines principaux 

Domaine skiable de Sixt-Fer-à-Cheval Domaine skiable du Grand Massif – Samoëns 

Village montagnard intégré au Grand Massif, facilement 
accessible et convivial. 

Regroupe 5 stations : Flaine, Morillon, Les Carroz, Sixt-Fer-à-
Cheval et Samoëns. 

Activités : ski alpin, snowboard, ski nordique, raquettes. Accès à toutes les formes de glisse et aux pistes de tous 
niveaux. 

Pistes pour tous publics : débutants, intermédiaires, 
confirmés. 

Espaces débutants réaménagés, zones ludiques et pistes 
panoramiques. 

Piste emblématique : la piste des Cascades (14 km – 
dénivelé 1 700 m). 

Pistes de référence : La Tête des Saix (2 118 m), Aigle Noir, 
Chamois, Corbalanche. 

Boucles de ski nordique (10 km) avec points d’observation 
sur la faune et la flore. 

Forfaits au choix : Grand Massif (complet) 
ou Villages(secteur local). 

 



  

  

 

 

Un environnement éducatif naturel 
Le site de Sixt-Fer-à-Cheval offre aux enfants un contact direct avec le milieu montagnard, propice à l’éveil, à 
la curiosité et à la sensibilisation environnementale. 
Chaque activité devient une expérience d’apprentissage : comprendre la montagne, observer ses équilibres, 
apprendre à s’y déplacer et à la respecter. 
 



 



 



  

   

   



Hébergement – Le Salvagny 
Présentation générale 

• Adresse : 255 route du Buet, 74740 Sixt-Fer-à-
Cheval 

• Agréments : Éducation nationale / Jeunesse et 
Sports n°742730004 

• Capacité d’accueil : 54 enfants 
• Situation : Chalet situé en bordure directe des pistes 

de ski alpin et de ski de fond 
• Proximité : À 6 km de Samoëns, face à la Cascade du 

Rouget et aux portes du Cirque du Fer-à-Cheval 
• Situé au cœur de la Haute-Savoie, le village 

vacances Le Salvagny accueille les enfants dans un 
environnement calme, sécurisé et propice à la 
découverte du milieu montagnard. 

• Classé parmi les Plus Beaux Villages de France, Sixt-Fer-à-Cheval offre un cadre d’apprentissage grandeur 
nature, idéal pour les séjours éducatifs d’hiver comme d’été. 

Environnement et localisation  

Cet environnement naturel exceptionnel permet d’allier apprentissage, sport, découverte et sensibilisation à 
l’écologie. 

Nature et calme Petit hameau traditionnel, accès direct au Cirque du Fer-à-Cheval et aux espaces naturels 
environnants. 

Ski alpin Pistes débutantes de Sixt (34 km) à proximité immédiate. Accès au domaine du Grand 
Massif (265 km) par navette (5 à 10 min). 

Ski nordique Réseaux de pistes sur Fer-à-Cheval et Joux Plane, accessibles en navette. 
Autres activités Raquettes, randonnées, activités culturelles, artistiques et environnementales. 

Installations et hébergement 

• Chambres : 29 chambres avec vue sur les montagnes et sanitaires complets. 
o Chambres de 2 à 6 lits pour les enfants, draps et couvertures fournis. 
o Chambres doubles pour animateurs et chambres individuelles pour enseignants, avec sanitaires et Wifi. 
o Matelas et literie désinfectés avant chaque séjour. 

• Équipements et locaux : 
o Infirmerie équipée : armoire fermant à clé, salle de soins, chambres d’isolement non mixtes. 
o Salle d’activités avec mobilier adapté et accès Internet. 
o Salle de restauration réservée exclusivement au groupe, avec possibilité de paniers repas pour les 

sorties. 
o Espace extérieur sécurisé avec terrain, luges et zone de jeux. 
o Locaux chauffés pour le rangement et le séchage du matériel de ski. 
o Salle de convivialité pour les adultes (espace détente – respect de la législation tabac). 
o Matériel pédagogique et multimédia : vidéoprojecteur, sono, télévision, ordinateurs, jeux de société. 
o Piscine extérieure chauffée (été uniquement) – baignade encadrée par un professionnel qualifié. 
o Parking accessible aux bus. 

Hygiène, sécurité et accessibilité  

L’ensemble du site respecte les exigences légales en matière d’hygiène, de sécurité et d’accueil collectif 
de mineurs, garantissant un hébergement sûr et adapté à tous les publics. 

Domaine Dispositif mis en place 

Hygiène Nettoyage quotidien des chambres et des espaces communs avec produits 
désinfectants. Blanchissage assuré selon les besoins. 



Domaine Dispositif mis en place 

Sécurité 
Système d’alarme incendie contrôlé annuellement. Centre clos avec portail et digicode. 
Présence adulte permanente. Portes antipaniques et sorties de secours conformes aux 
normes. Infirmerie équipée et gardiennage 24h/24. 

Accessibilité 
Tous les espaces (hébergement, restauration, activités) sont accessibles aux personnes 
à mobilité réduite. Signalétique adaptée. Accueil personnalisé possible pour les enfants 
en situation de handicap avec renfort d’encadrement. 

Moyens humains et techniques 

Le centre est encadré par un personnel permanent (direction, équipe technique, animateurs formés), assurant : 
• L’application rigoureuse des protocoles d’hygiène et de sécurité, 
• La maintenance du matériel et des installations, 
• Une auto-évaluation régulière sur la qualité de l’accueil, de l’hébergement et du cadre de vie. 

Matériel et ressources pédagogiques 

Type de matériel Équipements disponibles 
Ludique et 
pédagogique Jeux de société, luges, matériel de plein air, jeux de lumière, supports créatifs. 

Audiovisuel et 
numérique Hifi, sono, vidéoprojecteur, télévision, ordinateurs, connexion Internet. 

Sportif et 
technique Local à skis chauffé pour le séchage des chaussures et vêtements. 

Activités Ski alpin, snowboard, ski nordique, raquettes, biathlon, patinoire, ateliers culturels et 
observation nature. 

Informations pratiques et santé  
Ces partenariats locaux garantissent une prise en charge rapide en cas de besoin médical ou logistique, 
renforçant la sécurité du groupe pendant tout le séjour. 
• Médecin généraliste : Dr Adelin Valli, 75 place de la Gare, 74740 Sixt-Fer-à-Cheval – 04 56 37 82 05 
• Cabinet médical Samoëns : 123 Avenue Cognacq Jay, 74340 Samoëns – 04 50 34 41 88 
• Centre Hospitalier Alpes Léman : 380 rue de l’Hôpital BP 118, 74703 Sallanches – 04 50 47 30 30 
• Pharmacie Deffaugt Sanchez : Avenue Cognacq Jay, 74340 Samoëns – 04 50 34 40 10 
• Bureau d’informations touristiques : Place du Tilleul, 74740 Sixt-Fer-à-Cheval – 04 50 34 49 36 
• Ambulancier Sixt-Fer-à-Cheval : 09 75 18 12 30 

Restauration 
Organisation générale 
Le groupe est accueilli en pension complète, du goûter du premier jour jusqu’au petit-déjeuner et panier-
repas du dernier jour. 
L’ensemble des repas est préparé sur place par une équipe de cuisine expérimentée, dans le respect des 
normes d’hygiène en vigueur et des besoins nutritionnels des enfants. 

Hygiène et sécurité alimentaire 
La restauration respecte strictement les protocoles sanitaires définis pour les Accueils Collectifs de Mineurs 
(ACM) : 

• Lavage régulier des mains, des tables et des surfaces avant et après chaque service. 
• Préparation des repas sur place à partir de produits frais, locaux et de saison. 
• Menus équilibrés, adaptés à l’âge et au rythme d’activité physique des enfants. 
• Prise en compte des régimes alimentaires spécifiques et des allergies signalées en amont. 
• Contrôle quotidien de la température des plats et de la chaîne du froid. 

L’équipe de cuisine travaille en lien étroit avec la direction du centre et l’assistant sanitaire pour 
garantir sécurité, qualité et traçabilité. 



Horaires des repas 
Les repas sont suivis de temps calmes, d’ateliers ou de douches entre 17h00 et 19h00. 

Repas Horaires 
Petit-déjeuner 7h00 – 9h30 
Déjeuner 12h00 – 13h00 
Goûter 16h30 – 17h00 (selon les activités) 
Dîner 19h00 – 21h00 

Approche éducative et pédagogique 
Les repas font partie intégrante du projet éducatif du séjour. 
Ils sont pensés comme des moments d’apprentissage collectif et de cohésion sociale, autour de plusieurs 
axes : 
• Autonomie : les enfants se servent seuls lorsque possible, apprennent à goûter à tout et à respecter la 

quantité servie. 
• Éducation au goût et aux comportements : respect du matériel, découverte de nouvelles saveurs, 

apprentissage du repas équilibré. 
• Cohésion et convivialité : échanges entre enfants et adultes, encouragement de la communication et de la 

coopération. 
• Dimension festive : anniversaires et repas à thème autour des spécialités régionales (ex. Soirée Savoyarde). 
• Responsabilité environnementale : incitation à apporter une serviette de table et une gourde 

réutilisable, réduction du gaspillage alimentaire. 

Menu et spécialités 
Nos menus mettent à l’honneur la gastronomie locale et les produits du terroir savoyard, en privilégiant 
équilibre et variété : 
• Tartiflette, fondue savoyarde, crozets, diots. 
• Fromages régionaux : Abondance, Tomme de Savoie, Reblochon. 
• Desserts et pâtisseries faits maison (tarte aux myrtilles, compote, flan, yaourts). 

Les repas végétariens ou de substitution sont systématiquement prévus. 

Paniers-repas et sorties 
Lors des excursions, les enfants composent leur pique-nique à partir d’un buffet varié, équilibré et adapté à 
leurs goûts. 
Cette activité favorise l’autonomie et la responsabilité alimentaire (choix équilibré, gestion des déchets, respect 
du matériel). 

Exemple de menu type : 
Petit Déjeuner : Jus d’orange, céréales, pain beurre confiture, yaourt, thé, café ou chocolat 
Gouter : Compote de fruits, madeleines, biscuit ou gaufrette, boisson chaude.  

Jour Déjeuner Dîner 
Substitution 
végétarienne 

Déjeuner 

Substitution 
végétarienne Dîner 

Samedi 

Salade d’endives, rôti 
de veau, poêlée de 
légumes, fromage, 
fruits 

Potage aux vermicelles, 
pommes de terre à la 
savoyarde, salade verte, 
yaourt à boire 

Salade d’endives, filet de 
dorade, poêlée légumes, 
fromage, fruits 

Potage aux vermicelles, 
pommes de terre à la 
savoyarde, salade verte, 
yaourt à boire 

Dimanche 
Carottes râpées, 
spaghetti bolognaise, 
salade, fruits 

Soupe légumes 
moulinés, tartiflette aux 
champignons, fromage, 
salade verte, crème 
dessert 

Carottes râpées, 
spaghetti napolitaine, 
salade verte, fruits 

Soupe légumes moulinés, 
tartiflette aux 
champignons, fromage, 
salade, crème dessert 



Jour Déjeuner Dîner 
Substitution 
végétarienne 

Déjeuner 

Substitution 
végétarienne Dîner 

Lundi 

Salade pommes de 
terre, paupiettes, 
haricots beurre, 
fromage, tarte aux 
myrtilles 

Feuilleté savoyard, 
saucisses, purée, salade 
verte, fruits 

Salade pommes de terre, 
filet de saumon, haricots 
beurre, fromage, tarte aux 
myrtilles 

Feuilleté savoyard, 
poisson pané, purée, 
salade, fruits 

Mardi 

Céleri rémoulade, 
hachis parmentier, 
salade, compote + 
biscuit 

Quiche au reblochon, 
poisson pané, haricots 
verts, fromage, yaourt 
aux fruits 

Céleri rémoulade, 
tomates farcies, pommes 
sautées, salade, bananes 

Quiche au reblochon, 
poisson pané et riz, 
yaourt aux fruits 

Mercredi 

Betteraves rouges, 
brochette de poisson, 
gratin courgettes, 
fromage frais 

Quiche aux poireaux, 
fondue savoyarde (sans 
vin), compote 

Betteraves rouges, 
brochette poisson, gratin 
courgettes, salade, 
fromage frais 

Quiche aux poireaux, 
fondue savoyarde (sans 
vin), salade, compote 

Jeudi 

Salade composée, 
blanc de poulet, 
petits pois, petits 
suisses 

Potage asperges, raclette 
4 fromages, fruits 

Salade composée, risotto 
légumes ou fruits de mer 

Potage asperges, raclette 
4 fromages, fruits 

Vendredi 

Assiette charcuterie, 
escalope dinde 
crème, frites, flan 
caramel 

Potage tomate, raviolis 
gratinés, salade verte, 
tarte tatin 

Taboulé, bouchée reine 
végétarienne, brocolis, 
flan caramel + biscuits 

Potage tomate, raviolis 
épinards gratinés, salade 
verte, tarte tatin 

 

Cette organisation garantit une alimentation équilibrée, variée et adaptée, tout en intégrant des objectifs 
éducatifs liés à la santé, à l’autonomie et au respect de l’environnement. 
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Transport 
Organisation générale 
Les trajets sont organisés pour garantir la sécurité, le confort et la tranquillité des enfants, en coordination 
étroite avec les familles et les services municipaux. 
L’ensemble du déplacement est encadré par une équipe d’animation expérimentée, sous la responsabilité 
du directeur de séjour et du chef de convoi. 
Chaque animateur accompagne un groupe d’enfants identifié, du départ jusqu’à l’arrivée au centre 
d’hébergement. 
Trajet Aller : 
• Rendez-vous fixé à la mairie selon la convocation. 
• Présence de l’équipe EVASION 59 sur place 30 minutes avant l’arrivée des familles. 
• Accueil des parents, vérification des documents (fiches sanitaires, pièces d’identité, traitements médicaux). 
• Transfert en car privé vers la gare de Paris Gare de Lyon. 
• Départ en TGV à 10h26 – arrivée à Cluses à 14h47. 
• Transfert en car privé jusqu’au centre d’accueil (23 km – environ 1h25). 
• Arrivée prévue à 15h30. 

Trajet Retour : 
• Départ du centre après le petit-déjeuner. 
• Transfert en car privé jusqu’à la gare de Cluses. 
• Départ du train à 13h26, arrivée à Paris Gare de Lyon à 18h10. 
• Transfert final en car privé jusqu’à la mairie. 
• Les familles et la mairie sont informées par SMS du départ, de l’arrivée et du bon déroulement du trajet. 

Préparation et accueil avant le départ 
L’équipe EVASION 59 assure une préparation minutieuse afin d’éviter tout incident logistique : 
• Accueil et orientation des familles dès leur arrivée. 
• Vérification de la présence de chaque enfant et centralisation des documents nécessaires (autorisation 

parentale, PAI, carte d’identité, carnet de santé). 
• Attribution de chaque groupe à un animateur référent disposant d’une liste nominative et d’un carnet de 

suivi. 
• Collecte et contrôle des traitements médicaux spécifiques par l’assistante sanitaire. 

Les familles reçoivent les dernières informations pratiques avant le départ (horaires, étapes du trajet, contacts 
d’urgence). 
Sécurité et encadrement pendant le voyage 
Le transport fait l’objet d’une organisation rigoureuse, conforme aux exigences légales de l’Accueil Collectif 
de Mineurs (ACM). 
• Chef de convoi : responsable de la coordination et du bon déroulement du trajet. 



• Assistante sanitaire : contrôle des traitements et gestion des besoins de santé spécifiques. 
• Animateurs référents : accompagnent chaque groupe d’enfants du départ à l’arrivée. 
• Bagages : étiquetés au nom de l’enfant et confiés à un animateur responsable. 
• Appels et comptages systématiques : avant le départ, à chaque étape et à l’arrivée. 
• Eau et encas fournis selon la durée du trajet. 

Les enfants sont installés par groupe, les animateurs répartis au sein du car pour assurer la surveillance 
continue et un climat calme et rassurant. 
Organisation Technique – Jour du départ : 

Étapes clés Dispositifs mis en place 
Signalétique et 
repérage Parcours fléché et panneaux d’affichage pour identifier le point de rendez-vous. 

Identification du 
personnel 

Animateurs reconnaissables grâce à des tee-shirts, badges ou casquettes EVASION 
59. 

Répartition des rôles Accueil familles, pointage, collecte des documents, chargement des bagages, 
supervision des enfants. 

Brief aux enfants Présentation du trajet, des règles de sécurité et des étapes du voyage. 

Suivi pendant le trajet Comptages réguliers, activités calmes (lecture, jeux de société, musique douce), 
encadrement rapproché. 

 
Les animateurs gèrent également les enfants anxieux ou sujets au mal des transports avec bienveillance, en 
assurant une présence constante et individualisée. 
Transport adapté – enfants en situation de handicap : 
Pour les enfants en situation de handicap ou nécessitant un accompagnement spécifique : 
• Des aménagements anticipés sont mis en place afin d’assurer sécurité, confort et accessibilité. 
• Une coordination préalable avec les familles est effectuée pour connaître les besoins précis (autonomie, 

traitements, habitudes). 
• Le directeur de séjour et les animateurs référents veillent à la continuité du suivi éducatif et sanitaire 

pendant tout le trajet. 

Responsabilités et communication 
• Le directeur de séjour est responsable du bon déroulement du transport et du respect des protocoles. 
• Le chef de convoi exécute ses directives et supervise l’ensemble du déplacement. 
• EVASION 59 respecte scrupuleusement les normes en matière de sécurité routière, d’encadrement et 

d’accessibilité. 
• Des communications SMS ou téléphoniques informent la mairie et les familles à chaque étape 

importante (départ, arrivée, éventuel retard). 

Points essentiels de notre organisation 
• Identification claire du point de rendez-vous et présence de signalétique visible. 
• Animateurs identifiables et présents au moins 30 minutes avant le départ. 
• Comptage systématique avant, pendant et après le trajet. 
• Information régulière des familles et du service Enfance. 
• Encadrement calme, bienveillant et vigilant tout au long du transport. 

Encadrement 
Cadre réglementaire 
Conformément à la circulaire du 13 juin 2023 (BOEN du 29 juin 2023) et aux dispositions du Code de l’Action 
Sociale et des Familles, EVASION 59 applique scrupuleusement les règles en vigueur pour l’organisation 
des accueils collectifs de mineurs. 
La réussite d’un séjour repose avant tout sur la qualité de l’encadrement. EVASION 59 veille à un recrutement 
rigoureux, à la formation continue et au suivi de terrain de toutes ses équipes pédagogiques et techniques. 



• Taux d’encadrement : 1 animateur pour 10 enfants (article R.227-15 du CASF). 
• Présence systématique d’un directeur diplômé et d’une assistante sanitaire qualifiée. 
• Réunions préparatoires obligatoires avant le départ pour harmoniser les pratiques éducatives. 
• Suivi personnalisé des enfants à besoins spécifiques via les PAI (Projets d’Accueil Individualisés), en lien 

avec les familles et les services municipaux. 

Chaque membre de l’équipe est formé à la communication bienveillante, à la gestion des émotions et à 
la prévention des conflits, garantissant un cadre rassurant et respectueux pour tous. 
Recrutement et procédure de sélection 
Le service Animation d’EVASION 59 assure la sélection, la formation et le suivi des équipes avant et pendant 
les séjours. 
Procédure de recrutement : 
• Deux entretiens individuels minimum avec la direction. 
• Vérification systématique du parcours et des références. 
• Dossier administratif complet exigé, comprenant : 

o Fiche de renseignements et CV actualisé. 
o Copies des diplômes (BAFA, BAFD, BPJEPS ou équivalent). 
o Certificat médical et diplôme de secourisme (PSC1 ou AFPS). 
o Pièce d’identité, extrait de casier judiciaire, attestation vitale, RIB. 

Composition type d’une équipe : 
• Directeur / Directrice de séjour (BAFD, DEJEPS ou équivalent). 
• Coordinateur pédagogique pour la supervision quotidienne. 
• Animateurs BAFA (1 pour 10 enfants). 
• Animateur volant en renfort pour les séjours longs. 
• Assistante sanitaire (BAFA + PSC1), référente santé et sécurité, non comptabilisée dans le taux 

d’encadrement. 

Toutes les équipes sont employées dans le respect du Code du travail et de la Convention collective de 
l’animation, garantissant des conditions conformes et stables. 
Organisation et rôle des encadrants 
Mots-clés : Écoute – Sécurité – Disponibilité 
• Les animateurs accompagnent les enfants dans tous les moments de la vie quotidienne, favorisant 

l’autonomie, la responsabilité et la coopération. 
• Le Directeur de centre élabore un projet de fonctionnement précisant les objectifs éducatifs, les moyens 

humains et matériels, ainsi que les procédures d’urgence. 
• Chaque membre de l’équipe a un rôle clairement défini, contribuant au bien-être, à la sécurité et à la 

cohésion du groupe. 
• Les règles de vie collective sont connues et appliquées par tous, adultes comme enfants. 
• Plus de 80 % des directeurs et coordinateurs collaborent régulièrement avec EVASION 59, 

garantissant stabilité, cohésion et professionnalisme. 

Qualification et encadrement 
Poste Qualification Rôle 

Directeur permanent BAFD / DEJEPS / BEATEP ou équivalent Supervision globale du séjour 

Animateur BAFA, ≥21 ans, expérience enfants, 
pratique ski Encadrement 10 enfants max 

Animateur volant BAFA ou équivalent Remplaçant pour séjours >8 jours 

Assistante sanitaire BAFA + PSC1 Référent santé, non comptabilisée dans 
les animateurs 

Une formation continue est assurée pour maintenir les compétences en matière de sécurité, secourisme, 
inclusion et éducation environnementale. 



 

Préparation avant séjour 
• Réunions préparatoires : au moins trois réunions avant le départ pour présenter le projet éducatif, la 

répartition des rôles, les règles de vie et les consignes de sécurité. 
• Assistante sanitaire : analyse des fiches médicales, constitution du registre sanitaire et préparation des 

PAI transmis à la mairie. 
• Rencontre avec les familles : présentation du projet pédagogique, des objectifs éducatifs et du 

déroulement du séjour. 
Encadrement spécialisé – enfants en situation de handicap 
• Accueil individualisé selon les besoins définis par les familles ou le PAI. 
• Activités adaptées encadrées par des moniteurs diplômés d’État. 
• Aménagements spécifiques du rythme et du matériel selon les recommandations médicales. 
• Centres accessibles aux enfants en fauteuil roulant lorsque les conditions le permettent. 
• Coordination préalable entre le siège EVASION 59, la famille et la collectivité pour garantir une intégration 

réussie. 

Formation et accompagnement des équipes 
Avant chaque départ : 
• Réunion d’équipe complète : présentation du thème du séjour, du programme, des règles de vie et des outils 

pédagogiques. 
• Formation sur site : gestion des situations d’urgence, inclusion, communication avec les familles, suivi des 

PAI. 
• Les animateurs adoptent un positionnement éducatif commun, centré sur la bienveillance et la cohérence 

des interventions. 

Remplacement et continuité de service 
En cas d’absence d’un animateur, un animateur volant (souvent appelé “SAMU”) intervient immédiatement 
pour assurer la continuité de l’encadrement et maintenir le respect des ratios légaux. 

Les Divers  
Lien avec les services municipaux et les familles :  Communication 
EVASION 59 entretient une collaboration constante et transparente avec les collectivités, les services 
Enfance et les familles tout au long du projet. 

Avant le séjour : 
• Réunion de préparation avec la mairie, présentation du projet pédagogique, coordination des inscriptions et 

des fiches sanitaires. 
• Rencontre avec les familles (en présentiel ou visioconférence) pour présenter les objectifs éducatifs et le 

déroulement du séjour. 

Pendant le séjour : 
• Communication régulière avec le service Enfance (courriel, téléphone). 
• Blog sécurisé ou envois de nouvelles illustrées (textes et photos) pour informer les familles du 

déroulement du séjour. 
• Gestion transparente de tout incident éventuel (santé, comportement, retard) en lien avec la mairie et les 

parents. 

Après le séjour : 
• Réunion de bilan éducatif avec la mairie et l’équipe encadrante. 
• Évaluation qualitative des objectifs atteints, recueil des retours des familles et remise d’un rapport 

final à la collectivité. 

Procédure en cas d’accident 
Les accidents sont classés selon deux niveaux de gravité : bénins ou graves. Dans tous les cas, le responsable 
du centre doit s’assurer que l’enfant est examiné et soigné au plus tôt. 



• Accidents bénins : Le responsable informe EVASION59 aux heures ouvrables, puis la mairie et la famille. 
• Accidents graves : Le responsable prévient immédiatement EVASION59, la mairie et la famille. 
• Définition d’accident grave : Circulaire n°66-58 du 15 mars 1966 : « Accidents mortels ou comportant des 

risques de suite mortelle, accidents dont les séquelles peuvent laisser craindre une invalidité totale ou 
partielle, ou accidents pouvant avoir une suite judiciaire. » 

Procédure opérationnelle : 

1. Alerter EVASION 59. 
2. Faire établir un certificat médical initial. 
3. Déclarer l’incident auprès de l’assureur MAAF. 
4. Organiser le rapatriement sanitaire via MAAF Assistance si nécessaire. 
5. Informer sans délai la mairie et la famille concernée. 

Frais médicaux et pharmaceutiques :  
EVASION 59 prend en charge la coordination administrative jusqu’au remboursement. Un référent d’astreinte 
24h/24 est joignable en permanence pour assurer le suivi et la communication. 

Assurance et rapatriement 
• Assureur : MAAF, police n°175177427 S - MCE - 001, Niort. 
• Couverture : responsabilité civile professionnelle jusqu’à 2 500 000 €, incluant toutes les activités et les 

déplacements liés au séjour. 
• Rapatriement sanitaire : garanti pour tous les enfants et encadrants. 
• N° DDCS : W595044578. 

Toutes les activités proposées pendant le séjour sont couvertes par l’assurance, y compris les interventions de 
prestataires agréés. 

Projet pédagogique actif  
Introduction 
Le projet pédagogique des séjours en centres de vacances EVASION59 repose sur la pédagogie active : 
apprendre par l’expérience, l’observation et la coopération. Chaque activité relie les objectifs éducatifs aux 
compétences du socle commun, tout en favorisant l’autonomie et le développement personnel des enfants. 

Objectifs et activités 

Objectifs pédagogiques Activités proposées Résultats attendus 

Développer la coopération et la 
vie collective 

Jeux d’équipe, gestion de la vie 
quotidienne, activités en binômes 

Renforcement de la solidarité et du 
respect mutuel 

Relier les apprentissages 
scolaires à l’environnement 
réel 

Sorties nature, visites de 
coopératives, observation du milieu 
montagnard 

Réinvestissement des connaissances 
en sciences, géographie et citoyenneté 

Favoriser l’autonomie Participation à la gestion du séjour, 
rangement, choix d’activités Prise d’initiative, confiance en soi 

Découvrir de nouvelles 
pratiques sportives Ski alpin, raquettes, jeux de neige Motivation, dépassement de soi, 

respect des règles de sécurité 
Développer la curiosité et 
l’esprit scientifique 

Observation, recherche, 
expérimentation 

Capacités d’analyse, esprit critique, 
méthodologie 

 

Philosophie du séjour 
Partir en séjour avec EVASION59, c’est : 
• Quitter le cocon familial et apprendre à se prendre en charge. 
• Vivre des temps forts de vie collective, coopération et autonomie. 
• Susciter une attitude constructive, sensibiliser aux autres et à l’environnement. 



• Accompagner les enfants à devenir responsables et conscients de leurs actes. 

Les séjours permettent aux enfants de : 
• Vivre ensemble : apprendre la vie sociale, la tolérance, la citoyenneté et l’autonomie. 
• Devenir acteur de leur environnement : découvrir la diversité des milieux et trouver leur rôle. 
• Parfaire des compétences méthodologiques : observer, comparer, analyser, émettre et vérifier des 

hypothèses. 
• Affiner les notions de temps et d’espace : se repérer, relier passé et présent, découvrir de nouveaux 

environnements. 
• Réinvestir les connaissances scolaires : lire, écrire, compter, communiquer et raconter. 
• Maîtriser des outils et techniques : activités sportives, culturelles et technologiques. 

Engagement et accompagnement 
EVASION59 s’engage à : 
• Aider au montage administratif, pédagogique et financier des séjours. 
• Suivre régulièrement le projet et le dossier du centre. 
• Accompagner les équipes pour aligner objectifs pédagogiques et activités. 

Nos équipes sont : 
• Formées, attentives et motivées. 
• Composées de directeurs, animateurs et intervenants spécialisés capables d’adapter chaque intervention 

aux objectifs. 
• Garantissant la participation active et l’interactivité des enfants dans le groupe. 

Organisation des activités 
• Séjours à dominante sportive : pratique obligatoire mais progressive et ludique pour susciter l’envie de 

continuer. 
• Séjours multi-activités : l’enfant choisit parmi plusieurs activités. 
• Les animateurs sont à l’écoute, aident à concrétiser les projets et supervisent les activités nécessitant un 

encadrement spécifique. 
• Les activités peuvent être encadrées par animateurs qualifiés ou prestataires diplômés, toujours 

associés aux animateurs EVASION59 pour garantir cohérence et sécurité. 
• Activités proposées : nautiques, sportives, artistiques, manuelles, de découverte, et participatives. 
• Excursions et visites : matériel et protections fournis par EVASION59 si nécessaire. 

Conclusion 
Ce projet pédagogique assure un séjour éducatif, stimulant et structuré, favorisant : 

• L’épanouissement personnel, 
• Le respect des règles et de la vie collective, 
• Le développement de compétences variées et transférables. 

Les enfants vivent ainsi un séjour actif, sécurisé et enrichissant, dans un cadre propice à la découverte, à 
l’autonomie et à la coopération. 

Environnement et développement durable 
Introduction 
EVASION59 intègre le développement durable dans tous ses projets éducatifs. Les séjours sont conçus 
comme des expériences concrètes d’éducation à l’environnement : observer, comprendre et agir. 

Actions et objectifs 
Thème 

environnemental Actions mises en œuvre Objectif éducatif 

Gestion de l’eau Installation d’équipements économes, 
sensibilisation des enfants 

Comprendre la rareté de l’eau et 
adopter les bons gestes 



Thème 
environnemental Actions mises en œuvre Objectif éducatif 

Tri et recyclage Bacs différenciés, atelier de tri 
participatif 

Apprendre à trier et comprendre le 
cycle des déchets 

Énergie Éclairage LED, chauffage régulé Sensibiliser à la consommation 
énergétique responsable 

Alimentation 
responsable 

Produits locaux et bio, menus 
équilibrés 

Découvrir la gastronomie locale et le 
lien alimentation-santé 

Déplacements Utilisation d’un car complet, activités 
de proximité 

Réduire l’empreinte carbone des 
séjours 

 
Une charte écocitoyenne est signée par les enfants en début de séjour. Toutes les activités répondent 
aux Objectifs de Développement Durable (ODD 4, 12, 13 et 15). 

Protocole sanitaire et hygiène générale 
Introduction 
EVASION59 applique un protocole sanitaire permanent, conforme aux exigences des ACM (Accueils 
Collectifs de Mineurs) et aux recommandations de l’ARS. L’objectif est de garantir la santé et le bien-être des 
enfants tout en favorisant la vie collective et l’apprentissage de l’autonomie. 

Actions et objectifs 

Domaine Mesures principales Objectifs pédagogiques et 
sanitaires 

Hygiène 
quotidienne 

Lavage des mains avant et après les repas, 
douches quotidiennes, aération des 
chambres 

Apprentissage des gestes d’hygiène 
et de responsabilité individuelle 

Restauration Respect des normes HACCP, contrôle des 
températures, menus équilibrés 

Prévention des risques alimentaires, 
éducation au goût 

Hébergement Literie désinfectée, nettoyage quotidien, 
infirmerie équipée Sécurité et confort sanitaire 

Activités 
extérieures 

Vérification météo, équipements adaptés, 
trousse de secours sur chaque site 

Prévention des accidents et respect 
du rythme de l’enfant 

Suivi médical Fiche sanitaire par élève, référent santé sur 
place, trousse d’urgence 

Réactivité et sécurité en cas de 
besoin 

 


